PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO
ESTADO DA PARA,I'BA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N. ° 001/2018

O MUNICIPIO DE SALGADINHO, em cumprimento ao que dispde o inciso Il do art. 37
da Constituicdo Federal, torna publica, a realizagdo de Concurso Publico, destinado a
selecionar candidatos para o preenchimento de cargos publicos de provimento efetivo,
no total de 35 (trinta e cinco) vagas, observadas as disposicbes constitucionais
referentes ao assunto e, ainda, nos termos da Lei n°. 092 de 18 de setembro de 2008 e a Lei
n°. 198 de 29 de julho de 2015, € de acordo com as instrugdes deste Edital:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este edital e sua realizagédo a cargo da
Fundacao Vale do Piaui, destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 35
(trinta e cinco) vagas no quadro permanente da Prefeitura Municipal de SALGADINHO —
PB, conforme ANEXO I.

1.1.1 O certame destina-se a selecionar candidatos para o provimento de cargos
publicos existentes no Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de SALGADINHO —
PB.

1.1.2 A escolaridade minima, exigida para cada cargo, a quantidade de cargos e
vagas, bem como informagdes referentes aos vencimentos e a carga horaria estao
especificadas no Anexo | deste edital.

1.2 Em atendimento ao disposto no art. 37, inc. VIII, da Constituicdo Federal, e em
observancia ao que determina o Decreto n°® 3.298/99, que regulamenta a Lei n°
7.853/89, que dispbe sobre a politica nacional para a integragdo da pessoa portadora de
deficiéncia, sera assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de se
inscrever neste concurso publico, desde que as atribuigdes do cargo pretendido nao
sejam incompativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, e a elas serao reservados
5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste concurso publico, consideradas as
fracdes, conforme Anexo | deste Edital.

1.2.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente,
desde que néo ultrapasse 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, nos termos do §
2° do Decreto n° 3.298/1999.

1.3 Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, esta sera preenchida pelos demais candidatos aprovados, nas vagas de
concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificagdo final, bem como o cargo
do qual esta vinculada a referida vaga.

1.4 O presente concurso tera como prazo de validade 02 (dois) anos, prorrogaveis
por igual periodo, contados a partir da data de publicagdo da portaria de homologagao
do resultado final do certame.

1.5. As provas do referido concurso serdo realizadas no municipio de
SALGADINHO - PB.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO
ESTADO DA PARAIBA
1.5.1 Se o numero de candidatos inscritos for superior a capacidade fisica
instalada das Escolas Municipais e Estaduais de SALGADINHO - PB, as provas
objetivas serao realizadas em mais de um dia e/ou mais de um turno e ainda em
outros Municipios.

1.6 O concurso publico constara de prova escrita objetiva para os cargos de
nivel fundamental e médio e prova objetiva e prova de titulos para os cargos de nivel
superior.

1.7 A jornada de trabalho sera de acordo com o estabelecido no Anexo | deste Edital.

1.8 A distribuicdo dos cargos, vagas, jornada mensal, requisitos, salario e taxa de
inscricdo, estd de acordo com as indicagbes feitas pela Prefeitura Municipal de
SALGADINHO - PB.

1.9 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico e
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de SALGADINHO - PB.

1.10 O presente Edital € complementado pelos seguintes anexos:

I. Quadro de Cargos, Escolaridade, Vagas, Remuneracéao e Jornada Mensal,

[I. Conteudos Programaticos;

lll. Conhecimentos Especificos;

IV. Requerimento de tratamento diferenciado para Portadores de
Necessidades Especiais;

V. Cronograma de Execugéo do Concurso Publico;

VI. Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigao.

VII. Atribuigdes dos cargos.

1.11 Conforme o Inciso | do artigo 6° da Lei Federal N° 11.350/2006, os
candidatos que se inscreverem para o cargo de Agente Comunitario de Saude devem
residir na area que vao atuar na data da publicagao do presente Edital.

1.11.1 A verificagdo da informacdo prestada pelos candidatos ao Cargo de Agente
Comunitario de Saude, sera feita pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico
acompanhada por membros do Conselho Municipal de Saude.

2. DOS CARGOS
2.1 A indicagdo dos cargos, jornada de trabalho, vagas, requisitos exigidos e
vencimento esta discriminada no Anexo | deste Edital.

2.2 A comprovagao dos requisitos exigidos para provimentos dos cargos ocorrera
somente no momento da posse.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA DO CARGO
3.1 O candidato sob as penas da lei assume cumprir as exigéncias abaixo
discriminadas, na data da admissao, em atendimento a legislac&o vigente.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses,
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com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° art. 12, da
Constituicao Federal.

3.3 Estar quite com a Justiga Eleitoral.

3.4 Se do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢cdes do servico militar,
apresentando certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao.

3.5 Possuir Cédula de Identidade — RG, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria “D”, sendo este ultimo requisito
(CNH) exigido somente para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas.

3.6 Atender aos pré-requisitos constantes no Anexo | deste Edital para o exercicio
do cargo, bem como o registro em Conselho ou Orgdo de Classe quando o cargo assim
0 exigir.

3.7 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.
3.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigcdes do cargo.

3.9 Apresentar declaracdo de acumulagao de cargo ou fungao publica, quando for
0 caso, ou sua negativa.

3.10 Apresentar cépia da ultima declaragdo de Imposto de Renda apresentada a
Secretaria da Receita Federal, acompanhada do respectivo recibo de entrega e das
atualizagdes e/ou complementagdes, ou, no caso de admitido ndo ser declarante,
apresentacao de declaracéao de bens e valores firmados por ele préprio;

3.11 Duas fotos 3x4 recentes;
3.12 Documento de inscrigdo no PIS ou PASEP (se houver);

3.13 Néo ter registros de antecedentes criminais impeditivos do exercicio de
funcado publica, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos, bem como
nao ter sido exonerado ou demitido a bem do servigo publico através de processo
administrativo disciplinar ou destituido do cargo, emprego ou fungéo por ordem judicial.

3.14 Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargos,
emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na
Constituicdo Federal.

3.15 Assinar termo de compromisso confirmando a ciéncia e a concordancia com
as normas estabelecidas pela Administracdo da Prefeitura Municipal de SALGADINHO —
PI.

3.16 O candidato devera verificar se preenche todos os requisitos exigidos para a
investidura do cargo. A falta de comprovagcdo de qualquer um dos requisitos
especificados no caput do item 03 deste Edital impedira a sua posse.

3.17 Outros documentos poderao ser exigidos além dos acima relacionados.

3.18 Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude, devem residir na
area para a qual estdo concorrendo na data do langcamento desse Edital.
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4. DAS INSCRIGCOES

41 As inscricbes serdao feitas via internet no enderego eletrénico:
www.funvapi.com.br.

4.2 Periodo: das 8:00h do dia 09 de julho de 2018 até as 23h59min do dia 05
de agosto de 2018.

4.3 A FUNDACAO VALE DO PIAUI ndo se responsabilizara por solicitacdes de
inscricdes nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagéo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. Caso ocorram problemas tecnicos no sistema de inscricéo da FUNDACAO
VALE DO PIAUI, no ultimo dia das inscrigdes, o prazo podera ser prorrogado por até 3
(trés) dias.

4.5. Apos o preenchimento do formulario de inscricio via Internet, o
candidato devera imprimir o boleto bancario no valor da inscri¢cdo, podendo
pagar preferencialmente nas Agéncias do Banco do Brasil S.A. , bem como, em
quaisquer outro banco.

4.6. As informacbes prestadas na solicitacdo de inscricdo via Internet serdo de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a FUNDACAO VALE DO PIAUI do
direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher a ficha de inscricdo de
forma completa e correta.

4.7 O candidato podera obter informagbes referentes ao concurso publico no
enderego eletronico www.funvapi.com.br, na sede da FUNDAGAO VALE DO PIAUI,
situada a Rua Benjamin Constant, 2082, Centro/Norte, Teresina-Pl, e, na sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO - PB, situada a Rua José Marciel Souza,
N° 54 — Centro — SALGADINHO — PB, e pelo site http://salgadinho.pb.gov.br/.

4.8 TAXA DE INSCRIGAO:

N° CARGOS TAXA DE INSCRICAO R$
01 | NIVEL SUPERIOR R$ 100,00
02 | NIVEL MEDIO R$ 65,00
03 | NIVEL FUNDAMENTAL R$ 45,00

4.9 Nao serao aceitas inscricdes condicionais, via fax, correio eletrébnico e/ou via
postal.

4,10 Nao serao aceitas as solicitagbes de inscricdo que nao atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
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4.11 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em
hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da
Administragdo Municipal ou por decisao judicial.

4.12 No caso de devolugdo, por qualquer motivo, de cheque utilizado para o
pagamento da taxa de inscrigdo, esta ndo sera validada.

4.13 A efetivacdo da inscricdo implica a aceitagédo tacita das condigbes fixadas
para a realizagcdo do Concurso, ndo podendo o candidato, portanto, sob hipdtese
alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

4.14. Podera ser pleiteada a isengao do pagamento da taxa de inscrigao pelos
candidatos que atenderem os requisitos definidos pelo Decreto Federal n°. 6.593
de 02 de outubro de 2008 e que estiverem inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal
n° 6.135 de 26 de junho de 2007.

4.14.1 Para pleitear a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato
devera inscrever-se no endereco eletrénico: www.funvapi.com.br e apresentar
requerimento na forma do Anexo VI, acompanhado de coépias dos seguintes
documentos: Ficha de Inscricdo, Cartdo do NIS, comprovante de residéncia, RG e CPF.

4.14.2. Os documentos devem ser protocolados junto a Comissao Organizadora
do Concurso Publico na Sede da Prefeitura no Endere¢co: Rua José Marciel Souza, N°
54 — Centro — SALGADINHO - PB, até o dia 12.07.2018.

4.14.21 Os candidatos que estiverem impossibilitados de protocolar os
documentos do pedido de Isengao poderao enviar via correios para o enderego citado
no item 4.12.2.

4.14.3 Os candidatos que tiverem seu pedido de isencdo indeferido devem
protocolar recurso na sede da Prefeitura junto a Comissao Organizadora do Concurso
Publico ou enviarem para o e-mail.

4.15 Os funcionarios da FUNVAPI, bem como seus cénjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, ndo poderao participar
do certame, sob pena de exclusdo dos mesmos a qualquer tempo, sem devolucédo da
taxa de inscricao.

4.16 Os membros as Comissao Organizadora do Concurso nao poderéo participar
do certame, sob pena de exclusdo dos mesmos a qualquer tempo, sem devolucio da
taxa de inscrigao.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 O candidato que se julgar amparado pelo Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicado
Federal e pela Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto
n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no DOU de 21/10/99, Secao 1, podera
concorrer as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, sendo reservado o percentual
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de 5% (cinco por cento) para estes, conforme vagas constantes no Anexo | deste Edital,
considerando o disposto no item 1.2 deste Edital.

5.1.1 O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de
deficiéncia, especificando-a na ficha de inscricdo, declarando ainda estar ciente das
atribuicdes do Cargo, e, de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagao
pelo desempenho dessas atribuigcdes para fins de habilitagdo no estagio probatério.

5.1.2 O candidato com deficiéncia devera enviar copia do formulario de inscricao
devidamente preenchido, anexando laudo médico (original), através de AR (Aviso de
Recebimento) & FUNDACAO VALE DO PIAUI, situada & Rua Benjamim Constant, n°
2082, Centro, Teresina-PARAIBA, CEP: 64000.280, até o primeiro dia Gtil apds o
término das inscrigoes.

5.1.3 O fornecimento do laudo medico € de responsabilidade exclusiva do
candidato. A FUNDACAO VALE DO PIAUI nao se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impecga a chegada do laudo ao seu destino.

5.1.4 Laudo Médico (original ou cépia autenticada) expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses anteriores ao término das inscrigoes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdao Internacional de Doenga — CID, assinatura e
carimbo contendo o CRM do médico responsavel por sua emissao, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de adaptagao
da sua prova, informando, também, o seu nome, o numero do documento de
identidade (RG) e o numero do CPF.

.5.1.5 Se necessario, o candidato pode requerer tratamento diferenciado indicando
as condi¢des de que necessita para realizagao da(s) prova(s) do Concurso, através de
requerimento constante no Anexo IV, deste Edital. O requerimento deve ser enviado
juntamente com o Laudo Médico para o enderego descrito no subitem 5.1.2 deste Edital,
até o primeiro dia apds o término das inscrigdes.

51.6 A solicitagdo de tratamento diferenciado referido no subitem 5.1.5 do
Edital sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.1.7 O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagao, ao
local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.1.8 O candidato de que trata o subitem 5.1, se habilitado e classificado, sera,
antes de sua nomeacéao, submetido a avaliagdo de Equipe Multiprofissional indicada
pela Prefeitura Municipal de SALGADINHO - PB, na forma do disposto no Art. 43 do
Decreto n° 3.298, de 20/10/99, que verificara sobre a sua qualificagdo como portador de
deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio
do cargo.

5.1.9 A Prefeitura Municipal de SALGADINHO — PB seguira a orientagdo do
parecer da Equipe Multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualificacdo do



PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO
ESTADO DA PARAIBA
candidato com deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes
do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

5110 Os candidatos considerados com deficiéncia, se habilitados e
classificados, terdo seus nomes publicados em separado por classificacdo especifica.

5.1.11 A data de comparecimento do candidato com deficiéncia aprovado perante
a Equipe Multiprofissional sera divulgada juntamente com o resultado final do Concurso.

5.1.12 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato portador de necessidades especiais a
avaliacao da Equipe Multiprofissional.

5.1.13 Caso o candidato ndo tenha sido classificado como candidato com
deficiéncia ou sua deficiéncia ndo tenha sido julgada compativel com o exercicio das
atribuicées do cargo na forma do item 5.1, este passara a concorrer juntamente com os
candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, nao
cabendo recurso dessa deciséo.

5.1.14 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ndo preenchidas serao
revertidas aos demais candidatos habilitados de ampla concorréncia, observada a
rigorosa ordem classificatéria.

5.15. Nos termos do art. 4°, do Decreto n°. 3.298/99 e alteragbes posteriores sio
consideradas pessoas com deficiéncias aquelas que se enquadram nas seguintes
categorias:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando —se sob
a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o
desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (Db) ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000Hz,
.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica; a baixa viséo, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; os casos nos
quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 60%; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer condigbes anteriores.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacbes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicag¢do; cuidado pessoal,;
habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga;
habilidades académicas; lazer; e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associagao de duas ou mais deficiéncias.
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5.16. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada
na Ficha de Inscri¢do seja incompativel com o cargo pretendido.

6. DA PROVA E SUA REALIZAGAO
6.1 DA PROVA OBJETIVA:

6.1.1 A prova escrita objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara
com caderno de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro)
opgdes das quais somente 01 (uma) é correta, compativeis com o nivel de escolaridade,
com a formagdo académica exigida, com as atribuigdes dos cargos e conteudos
programaticos presentes nos anexos deste Edital, atendendo a especificidade de cada
cargo.

6.2 DATAS E HORARIOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA:

6.2.1 Data: 16.09.2018

Horario: das 08:00h as 12:00h (Se houver provas no turno da tarde o horario
sera de 14:00h as 18:00h).

6.2.2 Se o numero de candidatos for superior a capacidade fisica instalada
nas Escolas do Municipio de SALGADINHO - PB, as provas serao realizadas em
mais de um turno e/ou em mais de um dia e ainda em outro(s) Municipio(s).

6.2.3 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para
aplicacao da prova, por afastamento do candidato da sala da prova.

6.3 A relacdo dos candidatos por local e sala de aplicagdo da prova sera afixada
no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de SALGADINHO - PB, divulgada nos
enderecgos eletrdbnicos www.funvapi.com.br., http://salgadinho.pb.gov.br/

6.4 Nao havera segunda chamada para a realizagao de prova fora da data e horario
preestabelecidos neste Edital.

6.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo das
provas, documento de identidade original com o qual se inscreveu, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias de antecedéncia, ocasiao em
que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta da assinatura e
digital do candidato.

6.6 O candidato devera comparecer ao local da realizagdo da prova, até o
fechamento dos portdes, que ocorrera as 07h30min (manhd) e 13h30min (tarde),
munido de seu comprovante de Inscricdo, do original do documento com o qual se
inscreveu ou documento de identidade, e de caneta esferografica (tinta azul ou preta).
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6.7 Nao sera permitida a entrada de candidato no local da prova apds o horario
estabelecido para o fechamento dos portdes.

6.8 Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido aos candidatos portarem
boné e utilizarem aparelhos celulares ou similares, calculadoras ou similares, walkman,
tabletes, receptores ou similares, quaisquer aparelhos de funcionamento
eletromagnético, reldgios digitais, livros, anotagdes, impressos ou quaisquer outros
materiais de consulta, bem como a comunicagao entre candidatos. Sera eliminado do
Concurso Publico o candidato que descumprir essa determinacéo.

6.9 Sera excluido do concurso o candidato que:

a) nao comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;
b) ndo apresentar o documento de identidade exigido;

c) ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal;

d) Durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizar-se de livros, notas ou impressos n&o permitidos, inclusive
textos copiados de paginas de Internet;

e) Estiver portando no local de prova qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicacao (bip, telefone celular, relégios, walkman, agenda eletrbnica, notebook,
palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares) bem como protetores
auriculares;

f) Langcar mao de qualquer meio ilicito para a execug¢ao da prova;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela
Comissao Executiva do Concurso;

h) Desobedecer as instrugbes dos supervisores e fiscais do processo durante a
realizagao da prova;

i) Marcar o Cartdo Resposta nos campos referentes a inscricdo e cargo (estes
campos sdo preenchidos previamente pelo sistema de cadastro do concurso, caso
ocorra marcagao por parte do candidato o seu cartdo resposta sera invalidado, pois sera
gerado um numero de inscrigdo e codigo do cargo nao gerado pelo sistema).

j) Portar Celular

6.10 Sera atribuida nota ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma
resposta assinalada ou nao for transcrita do caderno de prova para o Cartdo Resposta.

6.11 A duragéo da prova escrita objetiva sera de 04 (quatro) horas para todos os
cargos. Esgotado o tempo, o candidato devera devolver o Cartdo Resposta,
devidamente preenchido e assinado.

6.12 O Candidato podera levar o seu caderno de prova, desde que estejam
faltando 120 (cento e vinte) minutos para o término da mesma, respeitando o horario
previsto no item 6.2.1 deste edital.
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6.13 No dia da realizacao da prova, nao serao fornecidas, por qualguer membro da
equipe de aplicacao de provas e/ou pela Comissao responsavel, informacdes referentes
ao conteudo das provas.

6.14 Na Prova Escrita Objetiva, o(s) valor(es) do(s) ponto(s) relativo(s) as
questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos.

6.15 Os trés ultimos candidatos somente poderao retirar-se da sala juntos. Na
eventual necessidade de o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova, sera
acompanhado por um fiscal.

6.16 A prova sera corrigida através de leitura otica, garantindo-se a absoluta
imparcialidade do resultado.

6.17 Somente o Cartdo-Resposta sera considerado para efeito de correcao da
prova.

6.18 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das
provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da criangca, ndao sendo admitido o
ingresso de qualquer outra pessoa.

6.19 N&o sera concedido tempo adicional para execugao da prova escrita a
candidata devido ao tempo despendido com a amamentacao. A candidata podera levar
criangas sob sua responsabilidade apenas no caso de amamentacéo.

6.20 O candidato que apresentar algum comprometimento de saude (recém-
acidentado, operado, acometido por alguma doenga) podera solicitar condigbes
especiais a fim de realizar a prova. Para tanto, devera preencher o Requerimento de
Condigdes Especiais (Vide Anexo IV), informando a razdo da solicitagdo e anexando
laudo médico comprobatorio da necessidade, no prazo de até no maximo 48 horas
antes da realizagdo da prova, o qual devera ser remetido via e-mail.
(fivale@hotmail.com).

6.21 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao das
provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para seu inicio,
munido somente de caneta esferografica de tinta azul ou preta, do comprovante
de inscrigao, do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e do documento
de identidade original. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca
texto e/ou borracha durante a realizagao das provas.

6.22. Os casos previstos no item 6.20 somente serdo atendidos na sede do
Municipio de SALGADINHO - PB.

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1 O concurso constara de uma etapa para os cargos de nivel fundamental, nivel
meédio e duas etapas para os cargos de nivel superior.
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7.2 A primeira etapa corresponde a realizagdo da prova objetiva e a segunda

corresponde a prova de titulos.

7.3. DO JULGAMENTO DA ETAPA DA PROVA OBJETIVA

7.3.1. Sera considerado classificado na prova objetiva, o candidato que obtiver, no
minimo 60% (sessenta por cento) do somatério dos pontos correspondentes ao

conjunto das modalidades que compdem a prova objetiva.

7.3.2 Nao havera arredondamento de notas.
7.3.3 O candidato NAO CLASSIFICADO sera excluido do Concurso Publico.

7.3.4 As provas para os cargos contemplados neste Concurso obedecerdo a
seguinte estrutura, conforme Quadros a seguir, deste Edital:

ESTRUTURA DAS PROVAS POR CARGO

NIVEL SUPERIOR - SAUDE: ENFERMEIRO, EDUCADOR
FiSICO,FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, MEDICO, NUTRICIONISTA E ODONTOLOGO
DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 1,0 10,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,5 70,0
TOTAL 40 100

NiVEL SUPERIOR - EDUCACAO: PROFESSOR CLASSE A - PEDAGOGIA

(SERIES INICIAIS) E PROFESSOR CLASSE B (6° AO 9° ANO): EDUCAGAO FiSICA

E MATEMATICA.

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 5 2,0 10,0
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO* 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 5 2,0 10,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100
NIiVEL MEDIO: AGENTE ADMINISTRATIVO.
DISCIPLINA N°. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,5 25,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS EM 15 3,0 45,0
INFORMATICA
RACIOCINIO LOGICO 5 1,0 5,0
TOTAL 40 100
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NiyEL MEDIO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO: AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, AUXILIAR DE CONSULTORIO

DENTARIO E TECNICO DE ENFERMAGEM.

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 1,0 10,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,5 70,0
TOTAL 40 100

NIVEL FUNDAMENTAL COM CONHECIMENTO ESPECIFICO: MOTORISTA E

OPERADO DE MAQUINAS PESADAS

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 1,0 10,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,5 70,0
TOTAL 40 100
NIVEL FUNDAMENTAL: COVEIRO
DISCIPLINA N°. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 20 3,0 60,0
MATEMATICA 20 2,0 40,0
TOTAL 40 100

7.5 Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricao
neste concurso, conforme art. 27, paragrafo unico, da Lei Federal n.° 10.741, de
01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) Obtiver maior pontuagdo nas questdes de conhecimentos especificos da prova
objetiva;

c) Obtiver maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa para os cargos que
nao contém conhecimentos especificos;
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d) Atuagédo como jurado, na forma do artigo 440 do Cddigo de Processo Penal,
devendo para a obtengao de tal beneficio enviar pelo e-mail fjvale@hotmail.com, até a
data de realizagao das provas objetiva, fazendo prova da efetiva atuagdo como jurado.

e) Tiver maior idade.

7.6 DA PROVA DE TiTULOS

7.6.1. Para a prova de titulos serdo convocados candidatos dos cargos de
PROFESSOR, que obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) do total de pontos
na prova objetiva, até 05 (cinco) vezes o numero de vagas ofertadas.

7.6.2 Os candidatos considerados habilitados na Prova Objetiva conforme
o item 7.6.1, deverao remeter os titulos e os respectivos documentos
comprobatérios todos autenticados em cartério e com as paginas numeradas e
rubricadas pelo candidato, para fins de pontuagdo nessa fase de avaliagao, no
periodo de a para a FUNDAGAO VALE DO PIAUI, Rua Benjamim Constant, 2082 —
Centro/Norte — CEP: 64000-280 — Teresina — Piaui , através de (AR) no periodo de
25 a 30.10.2018

7.6.3 S6 serdo aceitos os titulos postados até a data limite estabelecido no item
7.6.2.

7.6.4 A prova de titulos, de carater classificatério, tera pontuagdo maxima de 10
(dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possa superar
esse valor.

7.6.5 Na somatéria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serao
desprezados.

7.6.6 Nao serao computados como titulos os pré-requisitos relacionados a cada
cargo. No entanto, deverdo ser apresentados com um unico objeto, de dirimir duvidas,
quanto a sua realizacao para a pontuacéao de titulos.

7.6.7 Os documentos referentes a cursos realizados no exterior somente serao
considerados quando vertidos para o Portugués, por tradutor juramentado e
devidamente revalidados por universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da
Educacao — MEC.

7.6.8 Nao serao aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diploma ou
declaragdes, os quais devem ser apresentados no original ou em copia autenticada por
tabelionato publico.

7.6.9 Cada titulo sera considerado e avaliado uma unica vez, situacao em que fica
vedada a cumulatividade de créditos.
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7.6.10 A apresentagao dos titulos e dos documentos correspondentes devera
ser remetida pelos candidatos em envelope lacrado, devidamente identificado
com seu nome por extenso, nimero do documento de identidade e opgao de
cargo.

7.6.11 Todos os documentos comprobatérios deverdao ser autenticados em
cartorio.

7.6.12 Nao serdao aceitos titulos apds a data fixada para a apresentagdo dos
mesmos, bem como de candidatos que tenham sido eliminados nas fases anteriores do
concurso.

7.6.13 Os casos nao previstos neste item serdo avaliados pela comissao
organizadora do Concurso Publico, sendo dada a publicidade necessaria dos fatos.

7.6.14 Os titulos a serem considerados sao os constantes dos quadros abaixo, ndo
se admitindo pontuagéo a qualquer outro documento:

, CRITERIOS VALOR
TiTULOS DE MAXIMO DE
PONTUAGAO | PONTUAGAO

DOCUMENTO
COMPROBATORIO

1 — Pés Graduagao Lato Sensu

1.1 — Especializagdo com
carga horaria minima de 360
horas (trezentos e sessenta)

Diploma ou certificado
de conclusdo da

. 2,0 4,0 instituicdo onde
horas, na area de .
. cursou a pos-
conhecimento do cargo para a ~
graduagao.

qual se inscreveu.

2 — Pés-graduacgao stricto sensu

Diploma ou certificado
de conclusdo da

2.1 — Mestrado 4,0 4,0 instituicao onde
cursou a pos-
graduacao.

Diploma ou certificado
de conclusdo da

2.2 — Doutorado 8,0 8,0 instituicao onde
cursou a pos-
graduacgao.

PONTUAGAO MAXIMA 16,00

8. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

8.1 O gabarito oficial da prova escrita sera divulgado pela FUNDACAO VALE DO
PIAUI através do endereco eletronico www.funvapi.com.br.
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8.2 O resultado final do Concurso sera publicado no Diario Oficial dos Municipios,
e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de SALGADINHO, no endereco
eletrébnico www.funvapi.com.br, respeitando a ordem de classificagdo dos aprovados.

8.3 ApoOs a publicagdo do resultado, o concurso sera homologado pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

8.4 - DOS RECURSOS
8.5 Sera admitido recurso quanto:

a) Indeferimento do Pedido de Isen¢ao da Taxa de Inscricao;
b) As questdes das provas e gabaritos preliminares;
C) Ao resultado das provas.

8.6 O prazo para interposicdo de recurso sera de 03 (trés) dias uteis apos a
concretizagao do evento que lhes disser respeito (aplicagao das provas, formulagao das
questdes das provas, divulgacao de gabaritos preliminares, divulgagao do resultado das
provas), tendo como termo inicial o 1° dia util subsequente a data do evento a ser
recorrido.

8.7 Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no
subitem 8.5, deste capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso
de igual teor.

8.8 O(s) Recurso(s) devera(ao) ser postados(s) pelo portal
www.funvapi.com.br link cartao e inscrigao/portal do candidato/recursos.

8.9 O recurso interposto fora do prazo ndo serao aceitos.

8.10 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama,
e-mail ou outro meio que néo seja o especificado neste Edital, conforme subitem 8.8
deste Edital.

8.11 Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.12 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste
item n&o seréo avaliados.

8.13 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuida(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagao
de recurso.

8.14 O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungao dos recursos impetrados
e as provas serao corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial definitivo.

8.15 Na ocorréncia do disposto nos subitem 8.14 podera haver eventualmente
alteragdo da classificacao inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou,
ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que n&o obtiver a nota minima
exigida para a prova.
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8.16 As decisbes dos recursos serao dadas a conhecer, coletivamente, e apenas
quanto aos pedidos que forem deferidos.

9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1 A classificagédo final gera para o candidato aprovado o direito a nomeagao
dentro do numero de vagas ofertadas no certame, dentro do respectivo prazo de
vigéncia do concurso. O Municipio de SALGADINHO — PB reserva-se o direito de
proceder as admissdes, de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e vagas
existentes.

9.2 Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da administracao,
conforme o numero de vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo final, respeitando-se o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes para os candidatos com deficiéncia, respeitada a legislagao pertinente.

9.3. Os candidatos nomeados serdo designados para desempenharem as
atribuicdes dos cargos nos 6rgaos integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura
Municipal de SALGADINHO - PB relacionados com atividade-fim, localizados na
circunscricdo municipal, e de acordo com as necessidades de cada 6rgao requisitante,
por ato do Chefe do Poder Executivo e/ou de auxiliar com poder por ele delegado.

9.4 A convocagéao dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis
sera feita através de divulgacdo nos quadros de aviso da Prefeitura Municipal de
SALGADINHO - PB, no endereco eletrénico, bem como por meio de envio postal para o
endereco do candidato.

9.5 Perdera o direito decorrente do concurso, ndo cabendo recurso, o candidato
que:

a) ndo comparecer na data, horario e local estabelecido na convocacéo;
b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para o exercicio do cargo;

C) recusar nomeacgao, ou consultado e nomeado deixar de tomar posse ou entrar
em exercicio nos prazos estabelecidos pela legislagdo municipal vigente.

9.6 Somente serdo admitidos os candidatos que forem julgados, apos avaliagado
médica oficial, aptos fisica e mentalmente, devendo, no dia e hora marcados, apresentar
0s seguintes exames médicos abaixo relacionados, cabendo o candidato providencia-los
as proprias expensas:

a) Hemograma completo — validade 06 meses;
) Glicemia de jejum — validade 06 meses;
c) TGO-TGP — Gama GT - validade 06 meses;
d) Urina tipo | - validade 06 meses;
e) Eletrocardiograma (ECG) com laudo - validade 06 meses;
f) Raios X de térax com laudo - validade 06 meses;

.6.1 Além dos exames acima solicitados, a junta médica oficial, podera requerer
exames complementares que forem julgados necessarios para a conclusao do laudo.
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9.6.2 Quando da convocagado para nomeagao, o candidato tera 30 (trinta) dias
Uteis para entregar a documentagdo comprobatdria das condi¢des previstas no item 03,
dos Requisitos para Investidura do Cargo, deste Edital, e outros documentos que
julgar necessario.

10 DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das instrugdes e a tacita
aceitacao das condigdes do concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes
especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndao podera alegar
desconhecimento.

10.2 A legislagdo com vigéncia apés a data de publicagado deste Edital, bem como
as alteragdes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nao
serao objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

10.3 O prazo de validade deste concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de
sua homologacgao, prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

10.4 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretara a nulidade da inscricdo, prova ou a nomeagao do candidato, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativas, civel ou criminal cabiveis.

10.5 Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagoes, avisos e
resultados serdao publicados no Sitio Oficial de SALGADINHO - PB
(www.salgadinho.pb.gov.br) e no Diario Oficial do Estado da Paraiba.

10.6. Cabe a Prefeitura Municipal de SALGADINHO — PB, o direito de aproveitar
os candidatos classificados no cadastro de reserva, em numero estritamente necessario
para o provimento dos cargos vagos existentes e que vierem a existir durante o prazo de
validade do Concurso, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeacéo total dos
habilitados.

10.7 O preenchimento das vagas estara sujeito as necessidades da Prefeitura
Municipal de SALGADINHO - PB.

10.8 Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para
contato, entre outros) constantes na Ficha de Inscricdo/Formulario de Inscricdo, o
candidato devera dirigir-se a sala de coordenacédo do local em que estiver prestando
provas e solicitar a corregao.

10.8.1. Apds a realizagao da Prova Objetiva, as alteragdes devem ser requeridas,
pessoalmente, junto a Comissao Organizadora do Concurso, mediante apresentacéo da
cédula de identidade, por meio de protocolo (presencial ou postal) no endere¢co Rua
José Marciel Souza, N° 54 — Centro — SALGADINHO - PB

10.9 E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco e telefone
atualizado, junto a Secretaria de Administracdo do Municipio de SALGADINHO - PB,
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por meio de protocolo no endereco Rua José Marciel Souza, N° 54 — Centro —
SALGADINHO - PB, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar
0s contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar
posse, caso nao seja localizado.

10.10 A Prefeitura Municipal SALGADINHO - PB, e a FUNDACAO VALE DO
PIAUI ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato que apresentar
qualquer dos problemas elencados abaixo:

a) endereco nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razbes
diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.
e) conta de e-mail (correio eletrdnico) que nao existe.

10.11 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢cao, prova ou tornar sem efeito a
nomeagdo do candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatidées de
declaragdes ou informacgbes prestadas pelo candidato ou irregularidades na inscri¢ao,
nas provas ou nos documentos.

10.12 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagcdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |Ihes disser respeito,
até a data da convocacdo dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

10.13 O resultado final do Concurso sera homologado pelo Prefeito Municipal de
SALGADINHO - PB.

10.14 Nao serdo fornecidos atestados, declaragbes, certificados ou certidoes
relativas a habilitagdo, classificagdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a
publicagao do resultado final e homologagédo em 6rgao de divulgacao oficial.

10.15 O candidato aprovado no presente Concurso, nomeado e empossado,
cumprira estagio probatério pelo prazo de 03 (trés) anos, conforme determina a
Constituicdo Federal, devendo obter resultado considerado satisfatério na Avaliagao
Especial de Desempenho nas fungdes por ele exercidas e inerentes ao emprego para
fins de aquisicdo da estabilidade.

10.16 A avaliagédo especial de desempenho para efeito de estagio probatdrio de
cada nomeado serd de inteira responsabilidade da Prefeitura Municipal de
SALGADINHO - PB.

10.17 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, adendos ou erratas e, retificacoes, relativos a este concurso, que
vierem a ser publicados pela Comissdo Examinadora do Concurso.
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10.18 Outros beneficios concedidos pela Prefeitura de SALGADINHO - PB
obedecem a legislagao municipal vigente e variam de cargo para cargo.

10.19 Séo impedidos de participarem do certame funcionarios da FUNDACAO
VALE DO PIAUI e seus parentes consanguineos ou por afinidade, até 4.° grau.

10.20 A carga horaria de todos os cargos somente podera ser reduzida em virtude
de lei que exigir tal mudanca.

10.21 A lotacdo dos servidores sera realizada de acordo com a necessidade da
Administragdo Municipal.

10.22 Os servidores poderao ser removidos de onde foram inicialmente lotados em
virtude de interesse publico ou necessidade da Administragao Municipal.

10.23. E facultada a anulagdo parcial ou total do Concurso Publico antes de sua
homologacgao, se constatada irregularidade substancial insanavel.

SALGADINHO — PB, 03 de julho de 2018

MARCOS ANTONIO ALVES
Prefeito Municipal
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ANEXO |
QIADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, VAGAS, REMUNERA(}AO E JORNADA
MENSAL
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e . 009/1997
Agente Comunitario de Saude — . -
OLHO D’AGUA DA VIRACAO Nivel Médio 092/2008 40h 01 01 1.041,00 - -
198/2015
e . 009/1997
Qge,\;‘;\eug%rx‘,ﬂl’/‘\'ta“° de Satde — Nivel Médio 092/2008 |  40h o1 | o1 | 104100 | - -
198/2015
. 009/1997
f\zgoen”;euftfar?;"giﬁl)"" Endemias Nivel Médio 092/2008 |  40h o1 | o1 | 104100 - -
198/2015
009/1997
Agente Administrativo Nivel Médio 092/2008 40h 02 01 954,00 | 01 -
198/2015
Nivel Médio + Curso de 009/1997
Auxiliar de Consultério Dentario Auxiliar de Consultério 092/2008 40h 02 01 954,00 01 -
Dentario + CRO 198/2015
009/1997
Coveiro Nivel Fundamental 092/2008 40h 02 01 954,00 01 -
198/2015
Graduagdo em
. 009/1997
Enfermeiro - ESF EnferTagem 092/2008 40h 01 01 3.300,00 ) )
Registro no COREN 198/2015
Graduagdo em
. 009/1997
Enfermeiro - PLANTONISTA EnferTagem 092/2008 12x36h 03 02 1.680,00 01 )
Registro no COREN 198/2015
Bacharelado em
Educacéo Fisica 009/1997
Educador Fisico + 092/2008 40h 01 01 1.350,00 - -
Registro no Conselho da | 198/2015
Classe - CREFI
Farmacéutico/Bioquimico Graduagao em Farmacia | 009/1997 20h 01 01 1.350,00 - -
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+ 092/2008
Registro no Conselho da | 198/2015
Classe
Motorista — B Nive! Fundamgr)tal + 009/1997
Carteira de habilitagao 092/2008 40h 03 02 954,00 01
categoria B 198/2015
Motorista — D Nl've! Fundamgptal + 009/1997
Carteira de habilitagdo 092/2008 40h 02 01 954,00 01
_ categoria D 198/2015
MEDICO GRADUACAO EM 009/1997
MEDICINA = 092/2008 40h 01 01 8.000,00 -
REGISTRO NO CRM 198/2015
Graduagao em Nutricdo | 009/1997
Nutricionista + 092/2008 20h 01 01 1.350,00 -
Registro no CRN 198/2015
Graduagao em
Odontologia 009/1997
Odontologo — ESF + 092/2008 40h 02 01 3.300,00 | 01
Registro no Conselho da | 198/2015
Classe
Operador de Maquinas Pesadas Nivel Fundamental + 009/1997
Carteira de habilitagdo 092/2008 40h 02 01 1.300,00 01
categoria D 198/2015
Licenciatura Plena em
= g 009/1997
ll:’ro.fessor Classe B — Educagao Educagao Fisica + 092/2008 30h 01 01 1.896,51 )
isica (Zona Urbana e Rural) Registro no Conselho da 198/2015
Classe - CREFIT
- . . 009/1997
Professor Classe B — Matematica Licenciatura F’_Iena em 092/2008 30h 01 01 1.896,51 )
(Zona Urbana e Rural) Matematica 198/2015
- . . 009/1997
E:‘C’f‘aelsss)” Classe, A (Séries L'Ce"‘;',aet(‘;ézo';';“a €M 1 092/2008 30h 03 | 02 | 1.724,10 | 01
198/2015
Curso Técnico de 009/1997
Técnico em Enfermagem Enfermagem + Registro | 092/2008 40h 02 01 954,00 | 01
no COREN 198/2015
LEGENDA:

VAGAS = TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS R
VAGA AMPLA = VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA

PNE = VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

* Para o cargo de Médico sera assegurado uma gratificagdo de por exercicio de fungao de até
50% (cinquenta por cento) do salario base.
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, INECI
CONTEUDOS PROGRAMATICOS COMUNS

PORTUGUES COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

1. Compreensao e interpretacdo de textos. 2. Morfologia: classes de palavras e suas
flexbes. 3. Periodo composto por coordenagdo e subordinacdo. 4. Colocagdo de
pronomes obliquos atonos. 5. Uso da crase. 6. Sinais de pontuacdo. 7. Estrutura e
formacéo de palavras. 8. Substantivo. 9. Adjetivo.

PORTUGUES COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

1. Compreenséao e interpretagdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4.
Acentuacgao grafica. 5. Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo
de crase. 7. Sintaxe da oragao e do periodo. 8. Pontuagéo. 9. Concordancia nominal e
verbal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significagdo das palavras.

PORTUGUES COMUM PARA OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

1. Analise e compreensao de texto. 2. Coesédo: conceitos e mecanismos. 3. Coeréncia
textual: informatividade, intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de textos e géneros
textuais. 5. Variacao linguistica: linguagem formal e informal. 6. Semantica: linguagem
figurada e figuras de linguagem. 7. Semantica: sinbnimos, anténimos, parénimos,
homonimos, hiperdbnimos e hipdnimos. 8. Morfossintaxe: classificacdo das palavras,
emprego e flexdo. 9. Estrutura e formagdo de palavras. 10. Vocativo e aposto. 11.
Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagao. 12. Ocorréncia de crase. 13. Ortografia
oficial. 14. Acentuacdo grafica. 15. A linguagem e os tipos de discursos. 16. A
comunicagao e seus elementos.

MATEMATICA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

1. Numeros naturais, numeros fracionarios. 2. Sistema de numeragao decimal. 3.
Operagbes (soma, subtragcdo, multiplicagdo e divisdo) com numeros naturais e com
numeros fracionarios. 4. Geometria: medida de comprimento e de area de figuras
planas. 5. Resolugdo de problemas envolvendo medidas de tempo, medidas de
comprimento, medidas de areas de figuras planas. 6. Dinheiro — Resolugdo de
problema. 7. Representacdo do termo desconhecido — Calculo do termo desconhecido;
Resolucdo de problemas. 8. Divisibilidade; 9. Multiplos e divisores; 10. Conjunto dos
multiplos de um numero; 11. Conjunto dos divisores de um numero; 12. NUmeros primos
e numeros primos entre si. 13. Maximo divisor comum — processos praticos para o
calculo do mdc; 14. Minimo multiplo comum; processos praticos para o calculo do mmc;
Propriedades do mmc.

MATEMATICA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO

1. Conjuntos. 2. Razdo e propor¢cdo. 3. Regra de trés simples e composta. 4.
Porcentagem. 5. Juros simples e composto. 6. Descontos simples e composto. 7.
Equacgbes e inequagbes. 8. Sistemas e problemas envolvendo variaveis do 1° e 2°
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graus. 9. Relagbes métricas e trigonométricas no triangulo. 10. Problemas que envolvem
figuras planas. 11. Fungdes. 12. Sistemas legais de medidas. 13. O conceito de mddulo;
Distancia entre dois pontos do eixo real; Médulo de um numero real; Propriedades dos
modulos; Fungdo modular. 14. Funcado exponencial; Conceituacéo; Propriedades da
funcdo exponencial; Equacéo exponencial; Inequacao exponencial. 15. - Logaritmo;
Nomenclatura; Convencao; Propriedades dos logaritmos; Funcao logaritmica; Equacéao
logaritmica; Inequacgéo logaritmica.

CONHECIMENTO DE INFORMATICA

1. Conceitos basicos do hardware e periféricos de um microcomputador. 2. Browsers
Internet Explorer, Firefox e Chrome. 3. Ferramentas e aplicagdes de informatica. 4.
Ambiente Windows, Linux. 5. Correio eletrénico. 6. Procedimento para a realizagéo de
copia de seguranga (backup). 7. Microsoft Office. 8. Conceitos de organizagdo de
arquivos e métodos de acesso. 9. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e
Intranet. 10. Seguranca Virtual. 11. Malwares. 12. Antivirus. 13. Firewall.

DIDATICA/ FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA EDUCAGAO -
COMUM A TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR

1. Constituicdo Federal de 1988 (Capitulo Il do Titulo VIII). 2. O movimento Histérico da
Renovagédo Pedagdgica (Tendéncias Pedagdgicas). 3. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacado Nacional n°. 9394/96 (niveis e modalidades de Educacdo e Ensino); 4.
Parametros Curriculares Nacionais (Educagéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino
Médio e Educacédo de Jovens e Adultos); Avaliacdo de Aprendizagem; Curriculo e
Programas Educacionais do Ensino Fundamental em 9 anos; Politicas Publicas;
Planejamento Didatico. 5. Projeto Politico-Pedagdgico. Pedagogia de Projetos. 6. Teoria
de Piaget e Emilia Ferreiro. 7. Estudos de Vygotsky. 8. Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

RACIOCINIO LOGICO COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO E
SUPERIOR

1. Problemas envolvendo: 1.1 — A ldgica na organizagdo das sequéncias numeéricas
simples; 1.2 —Raciocinio Logico na Teoria dos Conjuntos: trabalhar situacdes
envolvendo os conceitos das operagdes basicas entre conjuntos; 1.3 — A ldgica nas
aplicagdes das propriedades das operagdes basicas aritméticas e fracionarias. 2. A
correlagéao entre elementos de um certo universo: 2.1 - Trabalhando problemas l6gicos
de nivel facil; 2.2 — Trabalhando problemas ldgicos de nivel intermediario. 3. Resolvendo
Problemas Interdisciplinares: 3.1 — A importancia do Raciocinio Logico na solugdo de
problemas que contemplem diversas areas do conhecimento. 4. Proposicoes
Compostas. Conectivos: 4.1 - Bi-condicional. Diagramas. Tabela-Verdade. Negagao da
Bi-condicional; 4.2 - Equivaléncias. Légicas da Bi-condicional. Analise do “se”, “somente
se” e “se e somente se”; 4.3 - Tautologia, Contradi¢gdo, Contingéncia. Contradicado como
ferramenta do Raciocinio Légico; 4.4 - Técnica da Contradigdo para resolver problemas
de verdades, mentiras e culpados. 5. Légica Sentencial ou Proposicional; 5.1 -
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Proposicdes, Sentengas Abertas, Declaracdo Monovalente; 5.2 - Tabelas Verdade.
Numero de linhas de uma tabela-verdade com n proposicdes; 5.3 - Proposicoes
Simples. Negagdo de uma Proposicao Simples e Composta. Negacao da Negacao.
Proposi¢cdes Categodricas. Conclusdes. 6. Raciocinio Logico e Matematico -
Probabilidades, Analise Combinatéria: Arranjo, Permutacdo e Combinacdo, Algebra
Linear, Nocoes de Geometria Basica, geométricos, matriciais e leis de Morgan.
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ANEXO Il )
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

O Sistema Unico de Satde (S.U.S.); Historia do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Satide
um agente de mudancas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente
Comunitario de Saude: (Cadastramento as familias); Territorializacdo (4rea e microdrea) e
epidemias; O diagnéstico comunitario; Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e
poluicdo); Doencas mais comuns na comunidade: Doencas Transmissiveis e Nao
Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensao Arterial, Diabetes,
Neoplasias, Saude Mental); Satde Bucal; Alimentacdo e Nutricdo; A satde nas diversas fases
da vida: (Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestacao, Pré-Natal e o
ACS, Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido,
imunizagdo, Puerpério: Um tempo para o Resguardo, Direitos da Crianca, Amamentagao,
Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na
Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianca, Puberdade e Adolescéncia, Direito e satde do
Idoso, Prevencdo de Acidentes); Educacdo em satide. Dengue.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Endemias e Dengue: Defini¢ao, Historico; Aspectos Bioldgicos do Vetor: Transmissao, Ciclo
de Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e
Quimico, Area de Risco. Febre Amarela, Zoonoses, Imunizagio, Leishmaniose, Leptospirose,
Visitas Domiciliares, Educagdo Ambiental, Satde Publica e Saneamento Bésico, Vigilancia
Sanitaria na area de alimentos, Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Controle
Qualidade da Agua, Avaliagdo de Risco Ambiental ¢ Sanitario.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

1Conhecimentos basicos das estruturas anatdbmicas da cabega e pescocgo, tecidos
moles da cavidade bucal e demais componentes do aparelho estomatognatico; 2.
Conhecimento da fisiologia da mastigacao e degluticdo; 3. Reconhecimento da denti¢ao
permanente e temporaria através da representacdo grafica e numérica; 4.
Caracteristicas gerais e idade de irrupgao dentaria; 5. Morfologia da denti¢cdo; 6. Nogdes
gerais de microbiologia; Meios de protecédo de infeccdo na pratica odontologica; Meios
de contaminacdo de hepatite, Aids, tuberculose, sifilis e herpes; Formacdo e
colonizagéo da placa bacteriana; 7. Higiene bucal: importancia, definicao e técnicas; 8.
Doenga periodontal: etiologia, classificacdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia,
terapéutica basica e manutencgéo; 9. Carie dental: etiologia, classificagdo, caracteristicas
clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manutencdo, métodos de prevencéo e
identificacdo de grupos de risco; Uso de fluoretos como medicamento em suas variadas
formas e toxicologia; Técnicas radiograficas intrabucais classicas e suas variagdes;
Técnicas de afiacdo do instrumental periodontal; Técnicas de isolamento do campo
operatério; Técnicas para esterilizacdo de material; Protecdo do complexo dentina-
polpa; Técnicas de aplicagdo de materiais restauradores; Técnicas de testes de
vitalidade pulpar; Conceitos de promocdo de saude; Elaboracdo e aplicacdo de
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programas educativos em saude bucal; 10. Conhecimento do funcionamento e
manutencdo do equipamento odontolégico; Reconhecimento e aplicagcdo dos
instrumentos odontoldgicos; 11. Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei
n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-
SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002,
Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar, Programa Brasil Sorridente, Portaria
GM/MS n° 599 e GM/MS n°00, de 23/03/2006; Portaria GM/MS n° 1572, de
29/07/2004; Portaria SAS/MS n° 562 de 30/09/2004; Portaria SAS/MS n° 566 de
06/10/2004; Portaria GM/MS n° 283 de 22/02/2005. Educagédo em Saude.

ENFERMEIRO

1. Anatomia, histologia e fisiologia do corpo humano: diagndstico geral, anamnese e exame
clinico, exames complementares, microbiologia e bioquimica geral. 2. Introdugdo a
enfermagem: fundamentos de enfermagem. 3. Exercicio de enfermagem: codigo de ética
dos profissionais de enfermagem. 4. Legislagcdo profissional — COREN. 5. Programa
Nacional de Imunizagéo: consideragbes gerais. Calendario de vacinagao. Vacinagao contra
as doencas imunopreviniveis. 6. Cadeia de frio. 7. Meios de desinfecgéo e esterilizacdo. 8.
Administragdo aplicada a enfermagem: administracdo em Enfermagem. 9. Supervisdo em
Enfermagem. 10. Enfermagem em pronto-socorro: consideragcbes gerais sobre pronto
atendimento: a) definicido de urgéncia e emergéncia; b) prioridade no tratamento; c)
principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. 11. Assisténcia de enfermagem
nas urgéncias: a) do aparelho respiratério; b) do aparelho digestivo; ¢) do aparelho
cardiovascular; d) do aparelho locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f)
ginecolégicas e obstétricas; g) dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos; h)
psiquiatricas; i) do aparelho urinario. 12. Atencao basica a saude: atencdo a crianca
(crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagcao, doengas diarreicas e
doengas respiratérias). 13. Atencdo a saude da mulher (pré-natal, parto, puerpério,
prevengado do cancer ginecolédgico, planejamento familiar). 14. Atengdo a saude do adulto
(hipertensao arterial e diabetes mellitus). 15. Assisténcia de enfermagem em queimaduras;
Assisténcia de enfermagem em intoxicagdes exdgenas (alimentares, medicamentosas,
envenenamentos); Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais pegonhentos
e mordeduras de animais (soros e vacinas). 16. Assisténcia de pacientes: posicionamento e
mobilizagdo. 17. Visita domiciliar, acbes educativas.18. Relacdo populagao/servicos de
saude; Relacdo paciente/profissional. 19. Conhecimento do estatuto do idoso;
Conhecimento do ECA. 20. Biosseguranca. 21. Gestdo de Qualidade. 22. Conhecimentos
sobre as normas e os procedimentos da legislagdo basica da area de atuagcdo e das
ferramentas de controle e avaliagdo que subsidiam o planejamento e desenvolvimento do
sistema unico de saude.

EDUCADOR FisICO

ANATOMIA HUMANA - Definigbes, caracteristicas, classificacdes e elementos constituintes
dos sistemas: esquelético, articular, muscular, circulatério, respiratério e nervoso; Origens,
insercdes e acdes musculares. AVALIACAO FISICA - Aspectos relacionados & qualidade
das informacdes; Avaliagdo do crescimento fisico; Avaliagdo da maturacdo bioldgica;
Avaliacdo do desempenho motor; Avaliacdo da proporcionalidade corporal; Avaliagdo do
somatoétipo; Avaliagdo da composicdo corporal; Avaliacdo da atividade fisica habitual;
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Avaliacdo do estado nutricional; Avaliacdo de aspectos funcionais: sistema de mobilizacéo
energética; Avaliacdo de aspectos funcionais: sistema musculo articular. BIOMECANICA -
Introducdo ao estudo da anatomia; Sistemas: esquelético, articular, muscular, nervoso,
circulatério, respiratério, digestério, enddcrino, sensorial e tegumentar; Membros: inferior e
superior; Cranio, coluna vertebral e partes moles do dorso. FISIOLOGIA DO EXERCICIO -
Controle do ambiente interno; Bioenergética; Metabolismo do exercicio; Respostas
hormonais ao exercicio; Mensuragado do trabalho, poténcia e gasto energético; Sistema
nervoso: estrutura e controle do movimento; Musculo esquelético: estrutura e fungao;
Respostas circulatorias ao exercicio; Respiragao durante o exercicio; Equilibrio acido-basico
durante o exercicio; Regulagdo da temperatura; Fisiologia do treinamento: efeito sobre o
VO2 max, desempenho, homeostase e forga; Padrdes na saude e na doenga: Epidemiologia
e fisiologia; Testes de esforco para avaliagdo do condicionamento cardiorrespiratorio;
Prescricdo de exercicios para a saude e para a aptidao fisica; Exercicio para populacbes
especiais; Composicdo corporal e nutricdo para a saude; Fatores que afetam o
desempenho; Avaliagdo laboratorial do desempenho humano; Treinamento para o
desempenho; Treinamento para a mulher atleta, criangas e populagdes especiais; Nutricdo,
composi¢ao corporal e desempenho; Exercicio e meio ambiente; Recursos ergogénicos.
SOCORROS DE URGENCIA - Conceitos, prevencdo de acidentes durante a pratica de
atividades fisicas; Exame fisico dos sinais vitais; ldentificacdo de estruturas lesadas;
Procedimentos de socorros de urgéncia em casos de: ferimentos, hemorragias, insolagéo,
intermacdo, hipertermia e hipotermia, fraturas, entorses, luxacdes, distensdo muscular,
desmaio, convulsdo, corpos estranhos nos olhos e vias aéreas superiores, parada
respiratoria e cardiaca, afogamentos, asfixia e outras ocorréncias; Métodos de retirada de
liquido ingerido do afogado, massagem cardiorrespiratoria e transporte de acidentados.
ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO ESPORTIVA - Organizacdo de torneios e
campeonatos; Tipos de eliminatérias e rodizios; Processos de combinacdes e escalas;
Elaboracdo de chaves, calculo do numero de jogos, rodadas e isentos; Conceitos de
administrac&o relacionados ao esporte, administracdo de eventos esportivos; Regulamentos
e codigos esportivos. MUSCULACAO - Aspectos fisiolégicos: termos e definigoes;
Adaptacdes morfolégicas e funcionais; Beneficios da musculagao; Aplicabilidade da for¢a no
cotidiano; O treinamento de musculacdo: variaveis metodoldgicas, principios basicos,
periodizacdo do treinamento; Aspectos importantes na montagem e execugdo do
treinamento: equilibrio muscular, postura, respiragdo e concentragao durante os exercicios;
Musculacdo e exercicios aerobicos e de alongamento; Métodos de treinamento; A
elaboracdo do treinamento; Principais exercicios; Qualidades fisicas envolvidas.
Equipamentos utilizados; Postura, respiragao e intervalo durante a realizagdo de exercicios;
Musculagdo para desportos e para condicionamento fisico; Interferéncias de fatores
externos no treinamento da musculagao.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

Farmacia hospitalar: estrutura organizacional, Estrutura administrativa, Conceito.
Medicamentos controlados, Medicamentos genéricos, medicamentos excepcionais,
Padronizagdo de medicamentos. Controle de infeccdo hospitalar; Planejamento e controle
de estoques de medicamentos e correlatos. Farmacocinética e farmacodinamica: introducao
a farmacologia; nogbes de ensaios bioldgicos; vias de administracdo e manipulagcéo de
formas farmacéuticas magistrais e oficinais; absorcdo, distribuicdo e eliminagdo de
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farmacos; biodisponibilidade e bioequivaléncia de medicamentos; interagdo droga-receptor;
interacdo de drogas; mecanismos moleculares de agédo das drogas. Farmacos que agem no
sistema nervoso autbnomo e sistema nervoso periférico: parassimpatomiméticos;
parassimpatolicos; simpatomiméticos; simpatoliticos; anestésicos locais; bloqueadores
neuromusculares. Farmacos que agem no sistema nervoso central: hipnoanalgésicos;
anestésicos gerais; tranquilizantes; estimulantes do SNC; anticonvulsivantes; autacoéides e
antagonistas; anti-inflamatérios ndo esteroides; anti-inflamatorios esteroides; Farmacologia-
Interagbes medicamentosas, agonistas, antagonistas, bloqueadores neuromusculares,
anestésicos, anti-inflamatorios, cardioténicos, anti-hipertensivos e antibioticos. Reacgbes
adversas a medicamento; interagdes e incompatibilidade medicamentosas. Farmacotécnica
- formas farmacéuticas para uso parenteral, formas farmacéuticas obtidas por divisdo
mecénica, formas farmacéuticas obtidas por dispersdo mecéanica. Manipulagdo de
medicamentos, producao de antissépticos e desinfetantes, Preparo de solucdes. Conceitos:
molaridade, normalidade. Padronizagcdo de técnicas e controle de qualidade. Métodos de
extracdo e isolamento de produtos naturais; desenvolvimento e validacdo de métodos
analiticos, ensaios farmacopeicos de controle de qualidade; métodos cromatograficos e
espectrométricos de anadlises: fundamentos e aplicagbes; técnicas modernas na
investigacdo de produtos naturais: biotecnologia, preparo, diluigdo e padronizacdo de
solugdes. Nanotecnologia farmacéutica. Biosseguranga. Analise de protocolos e relatérios
de estudos de Equivaléncia Farmacéutica e Perfil de Dissolugao; Analise de protocolos e
relatérios de Bioequivaléncia; Notificagdo de matérias primas reprovadas a ANVISA;
Atividades de implantacdo da Farmacovigilancia seguindo recomendacgbes da Anvisa.
Procedimentos pré-analiticos: obtengao; conservagao; transporte e manuseio de amostras
bioldgicas destinadas a analise, coleta, manipulagdo, preparo e transporte de sangue, urina
e fluidos bioldégicos Procedimentos analiticos aplicados as principais dosagens laboratoriais:
Anadlises bioquimicas de sangue, urina e fluidos biolégicos; bioquimica clinica; Citologia de
liquidos biolégicos. Bioquimica — Valores de referéncia. Funcao renal. Equilibrio hidrico,
eletrolitico e acido-basico. Gasometria. Carboidratos: classificagdo dos carboidratos,
metabolismo e métodos de dosagem da glicose. Lipideos: metabolismo e métodos de
dosagem. Lipoproteinas: classificagcdo e doseamento. Proteinas especificas: classificacéo e
métodos de dosagem. Funcgéo hepatica: correlagdo com enzinas séricas, metabolismo da
bilirrubina, métodos laboratoriais, correlagdes clinico-patologicas. Enzimologia clinica:
Principios, correlagdes clinico-patologicas. Funcdo enddcrina: hormoénios tireoideanos e
horménios sexuais. Compostos nitrogenados nao proteicos, calcio, fosforo, magnésio e
ferro. Métodos de dosagem, correlagdes clinico-patoldgicas; hematologia, hemostasia e
imunohematologia; Urindlise — Coleta, testes quimicos, testes fisicos, procedimentos de
analise, exame microscopico do sedimento; microbiologia clinica (bacteriologia, micologia,
virologia e parasitologia); Anticorpos: Imunidade humoral, Imunidade celular. Sistema
complemento. Imunologia nas doencas nas doencas infecciosas. Métodos para deteccao de
antigenos e anticorpos: reagdes de precipitagdo, aglutinacdo, hemdlise, imunofluorescéncia;
testes imunoenzimaticos. Imunoglobulinas; sistema complemento; reacgbes sorologicas
(aglutinagao, precipitacdo, imunofluorescéncia), e rotina hematolégica (hemostasia,
coagulagdo, anemias e hemopatias malignas). Aspectos hematolégicos nas infecgbes
bacteriana e viral. Leucemias. Observagdes gerais para todas as dosagens, curvas de
calibracao; coloragdes especiais € interpretacdo de resultados. Controle de qualidade e
biosseguranca em laboratérios de pesquisa, de analises clinica e biologia molecular. Testes
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diagnosticos da coagulagédo plasmatica. Classificagdo sanguinea ABO/Rh. Teste de
Coombs. Prova cruzada. Normas gerais de servicos de hemoterapia; doagdo de sangue;
critérios para triagem laboratorial de doador de sangue; hemocomponentes,

hemoderivados: métodos de preparagao, armazenamento, transporte, testes e analise de
controle de qualidade Hemovigilancia de incidentes transfusionais imediatos e tardios.
Biosseguranga em hemoterapia.

MEDICO

Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doengas cardiovasculares:
hipertensado arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e
valvulopatias, arritmias cardiacas. Doencas pulmonares: asma brdonquica e doenga
pulmonar obstrutiva crénica; embolia pulmonar; pneumonias e abscessos pulmonares;
doencga pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar. Doencas gastrointestinais e hepaticas:
Ulcera péptica, doencas intestinais inflamatorias e parasitarias, diarreia, colelitiase, e
colecistite, pancreatite, hepatites virais, e hepatopatias tdxicas, insuficiéncia hepatica
cronica, cirrose. Hepatica. Doencas renais: insuficiéncia renal aguda, e cronica,
glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal. Doengas enddcrinas: diabetes mellitus,
hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nédulos tireoidianos, disturbios das glandulas
suprarrenais, disturbios das glandulas paratireoide. Doengas reumaticas: artrite reumatoide,
espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doencas infecciosas e terapia antibidtica:
abordagem do paciente febril, malaria, estreptococcias, endocardite infecciosa,
estafilococcia, meningites, tétano, Febre tifoide, tuberculose, DST, leptospirose, resfriado
comum, influenza, malaria, micoses sistémicas, herpes simples e varicela-zoster, doenca de
Chagas, leishmanioses, sida e principais infecgdes oportunista. Disturbios idroeletroliticos e
acidobasicos. Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na
pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Neoplasias: rastreamento e historia natural das
neoplasias ginecoldgicas, prostata, célon e pulmao. Relagdo médico-paciente. Pré e poés-
operatério: avaliacdo préoperatéria, critérios e complicacbes da transfusdo de
hemoderivados, profilaxia e tratamento do tromboembolismo venoso. Pré natal de baixo
risco. Crescimento e desenvolvimento infantil e esquema basico vacinal.

MOTORISTABeD

Relagbes Publicas e Humanas: Opinido Publica; As Rela¢gdes Humanas, os individuos e
0 grupo. 2. Legislagcdo do Transito: Administragcdo de Transito; Sistematica de
Habilitacdo; Pontuacao do CTB (Cddigo de Transito Brasileiro); Multas do CTB (Cddigo
de Transito Brasileiro); Penalidades do CTB (Cddigo de Transito Brasileiro). 3. Nogbes
de Engenharia de Transito: Caracteristica do Transito; Classificagdo das Vias Publicas;
Sinalizagdo de Transito. 4. Diregdo Defensiva (preventiva). 5. No¢cdes de Primeiros
Socorros. 6. Nogdes de Meio Ambiente e Cidadania (Crimes Ambientais no Transito). 7.
Regras de Circulagdo: Comportamento no Transito; Condutor e Via Travessias: o
condutor, o pedestre e a via. 8. Principios da Mecanica a diesel; No¢gdes Basicas de
Motor de Maquinas Pesadas; Teoria de Funcionamento; Embreagem/cambio/diferencial;
Freio: manutencgéo e diagndstico de falhas.

NUTRICIONISTA
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NUTRICAO NOS CICLOS DA VIDA: Conceito de Alimentagdo e Nutrigdo; Nutrientes:
Defini¢cao, propriedades, fungdes, digestdo, absorgao, biodisponibilidade, metabolismo,
necessidades e fontes alimentares; Alimentagdo nos Ciclos da Vida (0 a 2 anos, pré-
escolar, escolar, adolescente, adulto e idoso); Guia Alimentar para a Populagao
Brasileira; Guia Alimentar para criangas menores de 02 anos; Alimentagao da Gestante;
Alimentacao da Nutriz; Aleitamento Materno: composi¢ao do leite materno, fatores que
interferem na sua producdo e técnicas de aleitamento. 2. NUTRICAO CLINICA:
Modificagbes da dieta normal; Terapia de Nutricdo Enteral e Parenteral (Portaria n°
272/MS/SNVS, de 8 de abril de 1998 e RDC n° 63, de 6 de julho de 2000); Desnutri¢ao;
Doencas Gastrointestinais; Doencas Enddcrinas; Doencas Cardiovasculares; Doencas
Renais; Doencas Hepaticas; Doencas do Sistema Musculoesquelético; Sindromes de
Ma Absorgéao; Erros inatos do metabolismo; Neoplasias; Interagdo entre medicamentos
e nutrientes; Transtornos comportamentais que afetam a ingestdo de alimentos. 3.
TECNICA DIETETICA: Conceito, classificacdo e composicdo quimica de alimentos,
Higiene de alimentos, parémetros e critérios de controle higiénico-sanitario, utilizagado de
procedimentos operacionais padrdo; Caracteristicas organolépticas, selecéao,
conservagdo, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. 4. NUTRICAO EM
SAUDE PUBLICA: Transigdo epidemioldgica; Transicdo Nutricional; Perfil Nutricional e
Consumo Alimentar da populacdo brasileira; Fatores determinantes do estado
nutricional da populacao; Caréncias nutricionais de maior prevaléncia no Brasil; Padrao
de morbimortalidade no Brasil; Papel do nutricionista nos diferentes niveis de atencao a
saude; Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel (SAN): Conceito; Vigilancia
Alimentar e Nutricional; Avaliagao Nutricional; Vigilancia em Saude.

ODONTOLOGO - ESF

Sistema Unico de Saude, Politica Nacional de Saltde Bucal/Brasil Sorridente. Politica
Nacional de Atencao Basica. Epidemiologia geral e das doengas bucais; Vigilancia em
Saude Bucal. Cariologia: Conceito, etiologia e diagnostico. Lesbes ndo cariosas:
diagnéstico e tratamento. Protegdo do complexo dentinho pulpar. Técnicas operatorias e
restauradoras diretas com resina composta, amalgama e cimento de ionémero de vidro.
Selamento de Cicatriculas e fissuras. Traumatismo em dentes deciduos. Urgéncia e
emergéncia endoddnticas. Biosseguranga na clinica Odontologica. Terapéutica
medicamentosa em Odontologia. Doenga Periodontal - etiologia, diagndstico e
tratamento. Anestesiologia complicagdes locais e sistémicas e técnicas exodoénticas.
Radiologia com finalidade diagnéstica. Etica e legislacdo odontolégica: Codigo de Etica
Odontologica. Diagnoéstico de lesdes da boca e manifestagcbes bucais de doencas
sistémicas. Doencas transmissiveis na pratica odontolégica. Cancer Bucal. Atendimento
ao Paciente de Risco (Cardiopata, Hipertenso, Diabético, Imunodeprimido).

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Relagdes Publicas e Humanas: Opinido Publica; As Relagcbes Humanas, os individuos e
0 grupo. 2. Legislagcdo do Transito: Administragcdo de Transito; Sistematica de
Habilitacdo; Pontuacao do CTB (Cddigo de Transito Brasileiro); Multas do CTB (Cddigo
de Transito Brasileiro); Penalidades do CTB (Cddigo de Transito Brasileiro). 3. Nogdes
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de Engenharia de Transito: Caracteristica do Transito; Classificagado das Vias Publicas;
Sinalizacdo de Transito. 4. Diregao Defensiva (preventiva). 5. Nogdes de Primeiros
Socorros. 6. No¢des de Meio Ambiente e Cidadania (Crimes Ambientais no Transito). 7.
Regras de Circulagdo: Comportamento no Transito; Condutor e Via Travessias: o
condutor, o pedestre e a via. 8. Principios da Mecanica a diesel; Nogdes Basicas de
Motor de Maquinas Pesadas; Teoria de Funcionamento; Embreagem/cambio/diferencial;
Freio: manutengéao e diagnéstico de falhas

PROFESSOR CLASSE A — PEDAGOGIA (SERIE INICIAIS)

Processo de alfabetizacdo e sua contextualizacao histérica. 2. Alfabetizacdo: diferentes
paradigmas. 3. Concepgodes tedricas — metodoldgicos da alfabetizagédo: 4. Métodos de
alfabetizagdo. 5. A fungao social da escrita: Alfabetizagdo e letramento. Leitura e escrita
na alfabetizacdo (géneros e tipologias textuais). 6. Constituicdo Federal (1998) Titulo
Educagédo. 7. Leis e Diretrizes e Base da Educacéo Nacional (LDB 9394/96). 8. Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA). 9. Educacéo Inclusiva. 10. Ensino fundamental de 9
anos. 11. Parametros Curriculares Nacional. Avaliacdo da aprendizagem. Didatica.
Metodologia de Ensino. Projeto Politico Pedagdgico. Pedagogia de Projetos. Teoria de
Piaget e Emilia Ferreiro. Estudos de Vygotsky.

PROFESSOR CLASSE B - EDUCACAO FiSICA

1.A historia e as atuais tendéncias pedagodgicas da Educagao Fisica. 2. Processos de
ensino e avaliagcdo da Educagédo Fisica escolar. 3. Conhecimentos sobre o corpo
(anatémico, fisiologico, bioquimica, biomecanicos e afetivos). 4. A cultura popular e
corporal da Educacdo Fisica. 5. Conceitos e procedimentos das dangas, jogos
(cooperativos, recreativos e competitivos), lutas e ginasticas. 6. A aptidao fisica,
desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades fisicas. 7. A Educacao
Fisica como instrumento de comunicagao, expressao, lazer e cultura. 8. A Educacao
Fisica e a ética, a saude, a orientagcdo sexual, a plural idade cultural e 0 meio ambiente.
9. A Educacéo Fisica para pessoas com deficiéncia e de curso noturno. 10. Metodologia
do Exercicio fisico. 11. Emergéncias, acidentes e lesdes dos exercicios fisicos. 12.
Doengas e desgaste do corpo pela ma execugéo de exercicios fisicos e ma alimentagao.
13. Nutricdo de esportista x nutrigdo de atletas x nutricdo de sedentarios. 14. Nutricdo em
Educacéo Fisica. 15. Fundamentos e bases dos principais esportes praticados no pais:
Futebol, futsal, voleibol, basquetebol, natagédo e atletismo. 16. A ginastica, a academia -
vantagens e prejuizos. 17. Legislagéo no exercicio da Educacgéo fisica. 18. Crescimento,
desenvolvimento e aprendizagem motora - a educacéo fisica.

PROFESSOR CLASSE B - MATEMATICA

PROPORCIONALIDADE, JUROS, PORCENTAGENS E MEDIAS: Conceito de Razdes e
Proporcdes: Proporgdes Continuas, calculo de termos desconhecidos de uma proporgao;
Divisdo em parte direta e inversamente proporcional; Regra de trés simples e composta;
Probabilidade; Numeros e Operacdes; Problemas abertos e situagdes problemas
relacionados a algebra e aritmética; Fracbes e Dizimas periddica; Calculo de médias:
Aritmética, Ponderada, Geométrica e Harménica; TEORIA DOS CONJUNTOS: Conjuntos
Numéricos, Conjuntos Naturais, Conjuntos dos Inteiros, Conjuntos dos Racionais, Conjuntos
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dos Reais; FUNCOES: Conceito de fungbes: dominio, imagem, contradominio, notagéo,
fungdes numeéricas. Funcgbes elementares e fungdes definidas por varias sentencas;
Operagoes com fungao; Composicao de fungdes; Classificacdo de fungdes; Polindbmios:
funcao polinomial; Equacdes, inequagdes e sistemas de 1° e 2° graus; Equacgdes redutiveis
ao 1° e 2° graus; Funcgodes lineares quadraticas e valor absoluto; GEOMETRIA: Introducao a
geometria, angulos, triangulos, poligonos, circunferéncia e circulo; Area das superficies
planas e area e volumes dos sdlidos usuais; Geometria no espaco: Postulado da reta e do
plano, Intersecgao de planos; Paralelismos e perpendicularissimos de retas, de planos, de
retas e planas; Poliedros, poliedros conexos regulares; Relacdo de Euller; Prismas e
piramides: conceito, elementos, classificacdo, transversais, troncos e relagcbes métricas;
Cilindro e Cone: Conceitos, elementos, plano secante, parte da esfera e relagdes métricas;
Sélidos Gerados; fungbes trigonométricas, equagbes trigonométricas e resolugdo de
tridangulos; Estudo analitico da reta, circunferéncia, elipse, parabola hipérbole; Questdes
educacionais relacionadas a ensino e aprendizagem da Matematica; PCN"s e orientagbes
curriculares nacionais.

TECNICO em ENFERMAGEM

1. Cédigo de Etica em Enfermagem. 2 Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. 3 Decreto
no 94.406, de 8 de junho de 1987. 4 Enfermagem no centro cirurgico. 4.1 Recuperagao
da anestesia. 4.2 Central de material e esterilizacdo. 4.3 Atuacdo nos periodos

pré-operatorio, trans-operatério e pos-operatorio. 4.4 Atuagao durante os procedimentos

cirdrgico-anestésicos. 4.5 Materiais e equipamentos basicos que compdem as salas de
cirurgia e recuperagao anestésica. 4.6 Rotinas de limpeza da sala de cirurgia. 4.7Uso de
material estéril. 4.8 Manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora térmica e lavadora
automatica ultrassonica. 5 Nogdes de controle de infecgdo hospitalar. 6 Procedimentos
de enfermagem. 6.1 Verificacdo de sinais vitais, oxigenoterapia, aerossolterapia e
curativos. 6.2 Administragdo de medicamentos. 6.3 Coleta de materiais para exames. 7
Enfermagem nas situagdes de urgéncia e emergéncia. 7.1 Conceitos de emergéncia e
urgéncia. 7.2 Estrutura e organizagdo do pronto socorro. 7.3 Atuacdo do técnico de

enfermagem em situagbes de choque, parada cardio-respiratoria, politrauma,
afogamento, queimadura, intoxicagdo, envenenamento e picada de animais
peconhentos. 8 Enfermagem em saude publica. 8.1 Politica Nacional de Imunizagéo. 8.2
Controle de doencas transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente transmissiveis.
8.3 Atendimento aos pacientes com hipertensdo arterial, diabetes, doencas
cardiovasculares, obesidade, doenga renal crénica, hanseniase, tuberculose, dengue e
doencgas de notificagcbes compulsorias. 8.4 Programa de assisténcia integrada a saude
da crianga, mulher, homem, adolescente e idoso. 9 Conduta ética dos profissionais da
area de saude. 10 Principios gerais de segurancga no trabalho. 10.1 Prevencao e causas
dos acidentes do trabalho. 10.2 Principios de ergonomia no trabalho. 10.3 Codigos e
simbolos especificos de Saude e Seguranga no Trabalho

32



PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO
ESTADO DA PARAIBA

ANEXO - IV

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
Para uso de candidatos portadores de necessidades especiais

NOME COMPLETO

INSCRICAO N.

ENDERECO (RUA, N, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA CONTATO | IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDO | CPF
E-MAIL .
Candidato(a)lnscrito (a) para o cargo de: , Caodigo
, portador da necessidade especial , requer a Vossa

Senhoria condigbes especiais (*) para realizagao da prova objetiva do Concurso Publico
da Prefeitura Municipal de SALGADINHO, conforme Edital n® 001/2018, anexando para
tanto laudo médico, bem como, fotocopia do documento de identidade. Necessito do(s)
seguinte(s) recursos:

N. Termos
P. Deferimento.

SALGADINHO (PB) de de 2018

Assinatura
(*) Anexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita para

realizacdo da prova e/ou justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da sua area de deficiéncia.
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ANEXO -V
CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO CONCURSO PUBLICO PARA TODOS OS
CARGOS
ATIVIDADES DATA

LANCAMENTO DO EDITAL. 03.07.2018
PERIODO DE INSCRICOES. 09.07 A 05.08.2018
PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAO 09 A 12.07.2018
PUBLICACAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DE 23.07.2018
INSCRICAO o
PRAZO PARA RECURSO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO 24 E 25.07.2018
DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O 01.08.2018
PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO e
DIVULGACAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E
DISPONIBILIZACAO DO CARTAO DE CONFIRMACAO DE 03.09.2018
INSCRICAO NO PORTAL DO CANDIDATO
APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS. 16.09.2018
DIVULGACAO PARCIAL DOS GABARITOS DAS PROVAS 17.09.2018
OBJETIVAS. A
INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS
PROVAS OBJETIVAS 18 A 19.09.2018
DIVULGACAO DO RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS
RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS PROVAS 10.10.2018
OBJETIVAS.
RESULTADO PARCIAL APOS JULGAMENTO DE RECURSOS DO 15.10.2018
GABARITO T
PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PARCIAL 16 E 17.10.2018
RESULTADO DO JULGAMENTO DE RECURSO DO RESULTADO 22.10.2018
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DAS PROVAS OBJETIVAS 24.10.2018
REMESSA DOS TiTULOS 25 A 30.10.2018
DIVULGACAO DO RESULTADO DA PROVA DE TITULOS 26.11.2018

INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA

AVALIACAO DE TITULOS 27 E 28.11.2018

DIVULGACAO DO RESULTADO DO JULGAMENTO DOS
RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA AVALIACAO DE 04.12.2018
TITULOS

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL 06.12.2018
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NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP

TELEFONE PARA CONTATO | IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDO | CPF
R

E-MAIL

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do
Edital n°® 001/2018 — PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO,  de ___ de
2018 relativo ao Concurso Publico de Provas para provimento de cargos efetivos,
requer de Vossa Senhorias as providéncias necessarias para que lhe seja concedida
a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, para o que anexa a seguinte documentagao:

TERMO DE CIENCIA
Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N° 001/2017 — PREFEITURA
MUNICIPAL DE SALGADINHO -PB, __de __ de 2018, e de que minha solicitagao
somente sera aceita se eu me enquadrar em uma das categorias nele especificadas
e entregar os documentos solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos
horarios e locais especificados no Edital

1)
2)
3)
4)
5)

SALGADINHO (PB) de de 2018

ASSINATURA DO CANDIDATO
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AGENTE ADMINISTRATIVO: executar servicos de apoio nas areas de recursos
humanos, administragéo, finangas e logistica; atender os usuarios do sistema publico,
fornecendo e recebendo informacdes referentes a administragao; tratar de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar
relatorios e planilhas; executar servigos gerais de escritorio. Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

COVEIRO: Executar servicos de inumacgdes e exumagdes nos cemitérios; Cavar covas
rasas e sepulturas com o uso de ferramentas adequadas; Localizar nas plantas do
cemitério a localizagdo de sepulturas, jazigos, covas e sepulturas; Efetuar a marcagao
de sepulturas a serem cavadas; Ajudar na execugado de sepultamentos carregando e
colocando o caixdo na sepultura; Fechar as sepulturas cobrindo-as com terra ou
fixando-lhe uma laje; Zelar pela conservagdo dos jazigos e covas rasas; Limpar e
carregar lixos existentes nos cemitérios; Executar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.

MOTORISTA CATEGORIA B e D: Dirigir automoveis, caminhdes, carretas, Onibus,
ambulancias e demais veiculos de transporte de passageiros e cargas, dentro ou fora do
Municipio; Verificar diariamente as condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes de
sua utilizagdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de Ooleo, sinaleiros, freios,
embreagem, farGis abastecimento de combustivel, entre outros; Verificar se a
documentacéo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia
imediata quando do término da tarefa; Zelar pela seguranga de passageiros, e cargas
verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranga; Fazer pequenos
reparos de urgéncia; Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢des de
uso, levando — o a manutengdo sempre que necessario; Observar os periodos de
revisdo e manutencéo preventiva do veiculo; Anotar, segundo normas estabelecidas, a
quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas transportados, itinerarios
e outras ocorréncias; Recolher o veiculo apés o servico, deixando-o corretamente
estacionado e fechado; Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora
determinados, conforme itinerario estabelecido ou instrucdes especificas; Instrucdes
especificas; Executar outras atribuicdes afins.

OPERADOR DE MAAQUINAS: Operar retroescavadeira, trator agricola e patrol;
Executar trabalhos de terraplanagem, escavagbdes, movimentagdo de terras e
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preparacdo de terrenos para fins especificos; Operar maquina motoniveladora,
acionando os comandos de marcha, diregdo, pa mecanica e escarificador, para nivelar
terrenos apropriados a construgdo de edificios, estradas e outras obras; Operar
maquinas para execucado de limpeza de ruas e desobstrugdo de estradas; Operar
maquinas misturadoras de areia, pedra britada e agua, manipulando os comandos,
regulando a rotagcdo e tambor de mistura; Executar servicos de perfuracdo de rochas,
concretos e solos diversos, operando maquinas perfuratriz; Zelar pela manutengao e
conservagao das maquinas e equipamentos utilizados; Atender as normas de seguranga
e higiene do trabalho; Executar outras atividades correlatas.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO Faz a manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como
medi¢ao, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e férmulas quimicas,
para atender a producdo de remédios e outros preparados; Subministra produtos
medicos e cirurgicos, seguindo o receituario médico, para recuperar ou melhorar o
estado de saude de pacientes; Controla entorpecentes e produtos equiparados,
anotando sua venda em mapas, guias e livros, segundo os receituarios devidamente
preenchidos, para atender aos dispositivos legais; Analisa produtos farmacéuticos
acabados e em fase de elaboracdo, ou seus insumos, valendo-se de métodos quimico,
para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento; Analisa soro
antiofidico, pirogénio e outras substancias, valendo-se de meios bioldgicos, para
controlar sua pureza, qualidade e atividade terapéutica: faz analises clinicas de
exudatos e transudatos humanos, como sangue, urina, fezes, liquor, saliva e outros,
valendo-se de diversas técnicas especificas, para complementar o diagnostico de
doencgas; Realiza estudos, analises e testes com plantas medicinais, utilizando técnicas
e aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias—primas; Procede a analise
legal de pegas anatdbmicas, substéncias suspeitas de estarem envenenadas, de
exudatos e transudatos humanos ou animais, utilizando métodos e técnicas quimicas,
fisicas e outras possibilitar a emissdo de laudos técnicos periciais; Efetua analise
bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de
qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude
publica; Faz manipulacdo, analises, estudos de reacdes e balanceamento de formulas
de medicamentos, utilizando substancias, métodos quimicos, fisicos, estatisticos e
experimentais, para obter produtos destinados a higiene, protecéo e saude; Fiscaliza
farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario,
fazendo visitas peridédicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus
responsaveis no cumprimento da legislagao vigente; Assessora autoridades superiores,
preparando informes e documentos sobre legislacdo e assisténcia farmacéutica, a fim
de fornecer subsidio para a elaboracdo de ordens de servigo, portarias, pareceres e
manifestos.

MEDICO: Realizar consultas e atendimentos médicos; trata pacientes e clientes;
implementa ag¢des para promocédo da saude; coordena programas € servigos em
saude;efetua pericias; auditorias e sindicancias médicas, elabora documentos e
difunde conhecimentos da area medica especialmente destinado ao publico infantil.
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NUTRICIONISTA: Cumprir os termos da Resolugao CFN n°. 380/2005, que dispbe
sobre a definicdo das areas de atuacao do nutricionista e suas atribuicdes, estabelece
parametros numéricos de referéncia, por area de atuagado; Elaborar cardapios dentro
dos padrdes exigidos pelo MEC; aplicar testes de aceitabilidade quando for introduzir
novos alimentos; verificar nas unidades educacionais o cumprimento do cardapio
aprovado, a qualidade dos servigos oferecidos, a quantidade entregue e a aceitagédo por
parte do alunado; avaliar alunos portadores de patologias e encaminhar dieta adequada
para atendimento de suas necessidades; Desenvolver e executar projetos de educagao
escolar e nutricional para serem aplicados a comunidade escolar; articular-se com a
equipe pedagodgica da Rede Municipal de Ensino para planejamento de atividades de
educacao alimentar; interagir com o Conselho de Alimentagao Escolar no exercicio das
atividades de fiscalizagdo, orientando o cumprimento das exigéncias do programa de
Alimentacao Escolar; Elaborar capacitagbes para manipuladores de alimentos; orientar o
correto armazenamento e o controle dos estoques de géneros alimenticios e materiais
de limpeza nas unidades educacionais; Capacitar estagiarios de ensino médio para
atividades de supervisdo nas cozinhas das unidades educacionais; Acompanhar os
trabalhos realizados pelos técnicos das empresas terceirizadas contratadas para o
fornecimento da alimentacdo escolar transportada; Realizar atividades educativas na
comunidade escolar, também extensiva as familias dos alunos; Executar outras
atividades afins e correlatas.

ODONTOLOGO - ESF: Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil
epidemioldgico para o planejamento e a programagao em saude bucal; Realizar os
procedimentos clinicos da Atengdo Basica em saude bucal, incluindo atendimento das
urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; Realizar a atencado integral em saude
bucal (promogéo e protegdo da saude, prevengao de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento local, com
resolubilidade; Encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis de
assisténcia, mantendo sua responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario e o
segmento do tratamento; Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promogao
da saude e a prevencdo de doengas bucais; Acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saude bucal com os demais membros da Equipe de Saude da
Familia, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar;
Contribuir e participar das atividades de educacao permanente do THD, do ACD e do
ESF; Outras inerentes a funcéao.

EDUCADOR FiSICO - Desenvolver atividades fisicas e praticas junto & comunidade;
Veicular informacdo que visem a prevencao, a minimizacdo dos riscos e a protecao a
vulnerabilidade, buscando a producao do autocuidado; Incentivar a criagao de espacgos
de inclusao social, com acdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na
comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas
corporais; Proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisico-Pratico Corporal,
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nutricdo e saude juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de coparticipagéao,
acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagcdo Permanente; Articular
acdes, de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades locais em
saude que incluam os diversos setores da administracdo publica; Contribuir para a
ampliacdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de inclusao
social e combate a violéncia; Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com
potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em conjunto com
as Equipes do PSF; Capacitar os profissionais. Inclusive os Agentes Comunitarios de
Saude, para atuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de atividades
fisicas praticas corporais; Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as
atividades desenvolvidas pelas Equipes ESF na comunidade; Articular parcerias com
outros setores da area junto com as Equipes PSF e a populagao, visando ao melhor uso
dos espagos publicos existentes e a ampliagédo das areas disponiveis para as praticas
corporais; Promover eventos que estimulem agbes que valorizem. Atividade Fisico-
Pratico; Corporal e sua importancia para a saude da populagdo; Outras atividades
inerentes a fungao.

ENFERMEIRO: Prestar assisténcia direta a clientes graves dentro da rede de servigos
do Municipio, realizar consultas e prescrever agdes de enfermagem; Realizar cuidados
diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagéo para
a continuidade da assisténcia prestada; Implementar agdes e definir estratégias para a
promogao, protegao e recuperagao da saude dos usuarios do SUS dentro do Municipio,
diagnosticar situagéo, estabelecer prioridades e avaliar resultados; Coordenar e orientar
as acgdes de saude desenvolvidas pela equipe de Enfermagem e orientar a equipe para
controle e infecgbes; Assegurar e participar da prestacao de assisténcia de enfermagem
segura, humanizada e individualizada aos clientes; Promover a Vigilancia a Saude
supervisionando a convocagédo de usuarios com agravos e realizar agdes educativas;
Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servigos de enfermagem, atuando
técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado padréo de assisténcia;
Participar de equipe multiprofissional na definicdo das acdes de saude, na elaboracao
de diagnésticos, projetos e programas de saude; Elaborar e padronizar o manual de
normas e procedimentos no atendimento de enfermagem; Estudar as rotinas e
protocolos em vigor, bem como, propor altera¢des; Elaborar plano de enfermagem a
partir do levantamento e analise das necessidades prioritarias de atendimento aos
usuarios doentes e sadios; Conferir registros de ocorréncias, registrar observacoes e
elaborar relatoérios das atividades e laudos técnicos em sua area de especialidade;
Realizar consultoria e auditoria sobre matéria de enfermagem; Realizar a previséao,
provisdo e controle de material e equipamentos; Auxiliar na conservagao de aparelhos e
equipamentos e quando necessario, solicitar consertos; Realizar supervisao,
treinamentos e avaliagbes do pessoal de enfermagem; Participar da elaboragcédo de
programas, normas e rotinas visando sistematizar a melhoria da qualidade das agdes de
assisténcia ao trabalhador; Supervisionar, planejar, coordenar e executar trabalhos
relacionados com a saude por meio de interven¢des individuais, familiares ou coletivas;
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Desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade técnica na execugéo de
programas de saude publica e no atendimento aos usuarios doentes e sadios; Trabalhar
segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservagcao ambiental; Executar tarefas pertinentes a area de atuacgao, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; Atuar em todos os seguimentos de protegao
a saude: desde a atengao basica até a hospitalar.

TECNICO EM ENFERMAGEM - Participar das atividades de assisténcia basica,
realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na Unidade
de Saude Familiar (USF) e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitarios (escolas, associagdoes etc.); Realizar agdes de
educacdo em saude a grupos especificos e a familias em situacdo de risco,
conforme planejamento da equipe; Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da USF; Conhecer a realidade das
familias pelas quais sdo responsaveis com énfase nas suas caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas; Identificar os problemas de
saude e situacdes de risco mais comuns aos quais aquela populagao esta exposta;
Elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano local para o enfrentamento
dos problemas de saude e fatores que colocam em risco a saude; Executar, de
acordo com a qualificagdo de cada profissional, os procedimentos de vigilancia e de
vigilancia epidemiolégica, nas diferentes fases do ciclo de vida; Valorizar a relagéo
com o usuario e com a familia, para a criacdo de vinculo de confianca, de afeto, de
respeito; Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento; Resolver os
problemas de saude do nivel de atencéo basica; Garantir acesso a continuidade do
tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra-reféncia para os casos de
maios complexidade ou que necessitem de internagao hospitalar; Prestar assisténcia
integral a populagdo adscrita, respondendo a demanda de forma continua e
racionalista; Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagao para a
saude; Promovendo agdes intersetoriais e parcerias com organizacbes formais e
informais existentes na comunidade para o enfretamento conjunto dos problemas
identificados; Fomentar a participacdo popular, discutindo com a comunidade
conceitos de cidadania, de direitos a saude e suas bases legais; Incentivar a
formacgao e/ou participagao ativa da comunidade nos conselho locais de saude e no
conselho Municipal de Saude; Auxiliar na implantacdo do cartdo Nacional de Saude;
Outras atividades inerentes a funcao.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO - Recepcionar as pessoas nho
consultério dentario, procurando identifica-las e averiguar suas necessidades, para
prestar informagdes, receber recados ou encaminha-las ao cirurgido dentista e
executar tarefas auxiliares ao trabalho do cirurgido dentista, visando a agilizagdo dos
servigos; - Efetuar o controle da agenda de consultas, verificando horarios e
disponibilidade dos profissionais; - Receber os pacientes com horario previamente
marcados, procurando identifica-los averiguando as necessidades e o histérico dos
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mesmos; - Auxiliar o profissional, no atendimento aos pacientes, em tarefas tais
como: segurar o sugador de saliva, fazer o afastamento lingual e alcangar materiais
e instrumentos odontoldgicos; - Fazer a manipulacdo de material provisério e
definitivo usado para restauracdo dentaria; - Preparar o material anestésico, de
sutura, polimento, bem como procede a troca de brocas; - Preencher com dados
necessarios a ficha clinica do paciente, apds o exame clinico ter sido realizado pelo
dentista; - Fazer a separagcdo do material e instrumentos clinicos em bandejas para
ser utilizado pelo profissional; - Zelar pela boa manutencdo de equipamentos e
pecas; - Preparar, acondiciona e esteriliza materiais e equipamentos utilizados; -
Colaborar com limpeza e organizagdo do local de trabalho; - Executar outras
atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Desenvolver acdes que busquem a
integracéo entre a equipe de saude e a populagédo adstrita a UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e
grupos sociais ou coletividade; Trabalhar com adstrigdo de familias em base
geografica definida, a microarea; Estar em contato permanente com as familias
desenvolvendo acdes educativas, visando a promog¢ao da saude e a prevencao das
doencgas, de acordo com o planejamento da equipe; Cadastrar todas as pessoas de
sua microarea e manter os cadastros atualizados; Orientar familias quanto a
utilizagdo dos servigos de saude disponiveis; Desenvolver atividades de promogao
da saude, de prevencgado das doengas e de agravos, e de vigilancia a saude, por
meio de visitas domiciliares e de acdes educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a
respeito daquelas em situagado de risco; Acompanhar, por meio de visita domiciliar,
todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as
necessidades definidas pela equipe; Cumprir com as atribuicdes atualmente
definidas para os ACS em relagdo a prevengao e ao controle da malaria e da
dengue, conforme a Portaria n°® 44/GM, de 3 de janeiro de 2002; Outras atividades
inerentes a funcgao.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: -Executar o plano de combate aos vetores:
Dengue, leishmaniose; chagas esquistossomose, etc.; Palestras, dedetizacgao,
limpeza e exames; -Realizar pesquisa de triatomineos em domicilios em areas
endémicas; -Realizar identificacbes e eliminacbes de focos e/ou criadouros de
Aedes Aegypti e Aedes Albopictus em imdveis; -Implantar a vigilancia entomoldgica
em municipios ndo infestados pelo Aedes Aegypiti; -Realizar levantamento,
investigacdo e/ou monitoramento de flebotomineos no municipio, conforme
classificagdo epidemiolégica para leishmaniose visceral; -Prover sorologia de
material coletado em carnivoros e roedores para deteccdo de circulacdo de peste
em areas focais; -Realizar borrifagdo em domicilios para controle de triatomineos em
area endémica; -Realizar tratamento de iméveis com focos de mosquito, visando o
controle da dengue; -Realizar exames coproscopicos para controle de
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esquistossomose e outras helmintoses em areas endémicas; -Palestrar em escolar e
outros seguimentos; -Dedetizar para combater ao Dengue e outros insetos.

PROFESSOR CLASSE A — PEDAGOGIA SERIES INICIAIS - Planejar, ministrar aulas
e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades da
escola; Cooperar na elaboragéo, execucgao e avaliagdo do Plano Politico pedagdgico da
Unidade Escolar; Elaborar programas, projetos e planos de curso, atendendo a
tecnologia educacional e as diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em
consonancia com a proposta pedagdgica da rede municipal de ensino; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino; Participar dos processos coletivos de avaliacéo
do proprio trabalho e da unidade Escolar com vista ao melhor rendimento do processo
de ensino - aprendizagem, replanejando sempre que necessario; Colaborar com as
atividades de articulagcdo da escola com as familias e a comunidade; Avaliar o
desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos;
Estabelecer formas alternativas de recuperacdo, aos alunos que apresentarem menor
rendimento; Participar de reunides de estudo, conselhos de classe, encontros,
seminarios, atividades civicas, culturais, recreativas e outros eventos, tendo em vista o
seu constante aperfeicoamento para melhoria da qualidade de ensino; Cooperar com 0s
servigos de administragdo escolar, planejamento, supervisdo e orientagdo educacional,
Zelar pela aprendizagem do aluno, pela disciplina e pelo material docente; Manter-se
atualizado sobre a legislacéo de ensino; Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do
orgao superior competente; Constatar as necessidades dos alunos e encaminha-las aos
setores especificos de atendimento, mediante relatério escrito; Participar da elaboragao
do regimento escolar e da proposta pedagodgica da escola; Manter a pontualidade e
assiduidade; Comunicar previamente a Direcado sempre que estiver impossibilitado de
comparecer a Unidade Escolar; Preencher a documentacao solicitada pela secretaria e
entrega-la no prazo estipulado; Manter o bom relacionamento com os alunos, pais e
colegas de trabalho; Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

PROFESSOR CLASSE B - EDUCAGAO FiSICA - Planejar, ministrar aulas e orientar a
aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades da escola;
Cooperar na elaboragcdo, execugdo e avaliacdo do Plano Politico pedagdgico da
Unidade Escolar; Elaborar programas, projetos e planos de curso, atendendo a
tecnologia educacional e as diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em
consonancia com a proposta pedagdgica da rede municipal de ensino; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino; Participar dos processos coletivos de avaliacéo
do proprio trabalho e da unidade Escolar com vista ao melhor rendimento do processo
de ensino - aprendizagem, replanejando sempre que necessario; Colaborar com as
atividades de articulagcdo da escola com as familias e a comunidade; Avaliar o
desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos;
Estabelecer formas alternativas de recuperacdo, aos alunos que apresentarem menor
rendimento; Participar de reunides de estudo, conselhos de classe, encontros,
seminarios, atividades civicas, culturais, recreativas e outros eventos, tendo em vista o
seu constante aperfeicoamento para melhoria da qualidade de ensino; Cooperar com 0s
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servigos de administragdo escolar, planejamento, supervisdo e orientagdo educacional,
Zelar pela aprendizagem do aluno, pela disciplina e pelo material docente; Manter-se
atualizado sobre a legislacdo de ensino; Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do
orgao superior competente; Constatar as necessidades dos alunos e encaminha-las aos
setores especificos de atendimento, mediante relatério escrito; Participar da elaboragao
do regimento escolar e da proposta pedagodgica da escola; Manter a pontualidade e
assiduidade; Comunicar previamente a Direcao sempre que estiver impossibilitado de
comparecer a Unidade Escolar; Preencher a documentacao solicitada pela secretaria e
entrega-la no prazo estipulado; Manter o bom relacionamento com os alunos, pais e
colegas de trabalho; Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

PROFESSOR CLASSE B - MATEMATICA - Planejar, ministrar aulas e orientar a
aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades da escola;
Cooperar na elaboracdo, execugdo e avaliacdo do Plano Politico pedagdgico da
Unidade Escolar; Elaborar programas, projetos e planos de curso, atendendo a
tecnologia educacional e as diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em
consonancia com a proposta pedagdgica da rede municipal de ensino; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino; Participar dos processos coletivos de avaliagao
do préprio trabalho e da unidade Escolar com vista ao melhor rendimento do processo
de ensino - aprendizagem, replanejando sempre que necessario; Colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; Avaliar o
desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos;
Estabelecer formas alternativas de recuperacdo, aos alunos que apresentarem menor
rendimento; Participar de reunides de estudo, conselhos de classe, encontros,
seminarios, atividades civicas, culturais, recreativas e outros eventos, tendo em vista o
seu constante aperfeicoamento para melhoria da qualidade de ensino; Cooperar com 0s
servigos de administragdo escolar, planejamento, supervisdo e orientagdo educacional,
Zelar pela aprendizagem do aluno, pela disciplina e pelo material docente; Manter-se
atualizado sobre a legislagéo de ensino; Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do
orgao superior competente; Constatar as necessidades dos alunos e encaminha-las aos
setores especificos de atendimento, mediante relatorio escrito; Participar da elaboragéo
do regimento escolar e da proposta pedagogica da escola; Manter a pontualidade e
assiduidade; Comunicar previamente a Direcao sempre que estiver impossibilitado de
comparecer a Unidade Escolar; Preencher a documentacao solicitada pela secretaria e
entrega-la no prazo estipulado; Manter o bom relacionamento com os alunos, pais e
colegas de trabalho; Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.
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